Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacéao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria

EDITAL DE REMOCAO INTERNA 01/2009

A Reitora pro-tempore do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins —
IFTO, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no inciso Il do paragrafo unico
do art. 36 da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, faz saber aos interessados que estardo
abertas as inscricbes para o Concurso de Remoc¢do dos servidores publicos do IFTO,
obedecendo aos seguintes requisitos:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Ficam abertas as inscricbes para o concurso de remocédo, a pedido, de integrantes do
quadro de servidores do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins —
IFTO, inclusive os que estejam cumprindo estagio probatério, de 21 a 22 de dezembro de
2009, para preenchimento das vagas constantes na Lista de Vagas Disponibilizadas, Anexo |
deste Edital, conforme exame de conveniéncia e oportunidade.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Os procedimentos do concurso serdo realizados pela Pré-Reitoria de Ensino, localizada
na Avenida Teot6nio Segurado, s/n, Lt 03 Edificio Carpe Diem, 7 Andar Palmas -TO sendo
que a inscricao (Anexo Ill), as alteracdes, a desisténcia e o pedido de reconsideracao se dardo
exclusivamente por meio de formulérios impressos proprios disponibilizados na Pro-Reitoria
de Ensino, sito na Avenida Teotonio Segurado, s/n, Lt 03 Edificio Carpe Diem, 7 Andar

Palmas -TO, SOMENTE dias 21 e 22 de dezembro de 2009 das 08h00min as 12h00min e
das 14h00min as 18h00min.

2.1.1. InformacBes sobre o Concurso de Remocdo estardo disponiveis no sitio do IFTO
(www..ifto.edu.br) ou pelo telefone 063-9206-4561.

2.2. No ato da inscri¢do, o candidato podera optar apenas para 0 Campus de Palmas do IFTO,
sendo vedada a inscri¢do condicional.

2.3. Sera possivel alteracdo da inscricdo do candidato ao certame e sua desisténcia apenas
durante o prazo de inscricao.

2.4. O candidato podera se inscrever em apenas uma opgao.

2.5. E vedado ao servidor, classificado em concurso de remocdo, candidatar-se a novo
concurso, salvo se desistir da remocéo originaria.

3. DAS VAGAS, SUAS ESPECIFICIDADES, SELECAO E CLASSIFICACAO

3.1. As vagas constantes no Anexo I, objeto do certame, serdo preenchidas segundo a ordem
de classificacdo dos candidatos.

3.2. A classificacdo final serd dada pela soma das pontuacfes obtidas na Analise de
Curriculum Vitae (podendo variar de O (zero) a 6 (seis), conforme ANEXO IlI) e na
Entrevista (podendo variar de 0 (zero) a 5 (cinco)).

3.2.1 A analise dos Curriculos e a entrevista dos candidatos inscritos serdo realizadas pelas
respectivas areas de lotacdo, representada pelo Coordenador ou seu representante designado
pelo Diretor Geral do Campus de Palmas e do Diretor de Ensino do Campus de Palmas.



3.3. A Entrevista dar-se-a dia 23 de dezembro de 2009 das 08h0Omin as 12h00 e das
14h00min as 18h00min na sede da Reitoria sito na Avenida Teotdnio Segurado, s/n, Lt 03
Edificio Carpe Diem, 7° Andar Palmas —-TO.

3.4. Havendo empate, exclusivamente para candidatos aprovados no mesmo concurso,
considerar-se-a, para fins de desempate, 0 maior tempo na condicdo de efetivo na Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

3.5. Ressalvando-se o disposto no item 3.4, em caso de empate, sera considerado classificado
o candidato mais idoso.

3.6.0 processamento dos pedidos de remocéo dar-se-4 com a observancia da opcao feita pelos
candidatos, conforme prioridades estabelecidas, e da ordem de classificagéo.

3.7. Findo o processo de classificagdo, o resultado indicando os candidatos contemplados seré
publicado no sitio da Reitoria do IFTO na rede mundial de computadores.

3.8. Do resultado, ndo cabera pedido de reconsideracao.

3.9.As informacOes prestadas e os documentos juntados pelo candidato sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Administracdo, sem prejuizo de apuracdo administrativa ou
criminal, anular os atos por si praticados se verificada qualquer falsidade.

4. DA REMOCAO

4.1. O IFTO publicara ato efetivando as remocBes e dando prazo aos servidores para
apresentacdo e exercicio no Campus de Palmas do IFTO.

4.2. A remocdo dos candidatos classificados dar-se-4, efetivamente, quando da entrada em
exercicio de servidor que venha a ocupar a vaga a ser deixada pelo removido na Unidade de
lotacéo.

4.3. A convocacdo de candidato classificado sera efetuada, existindo vaga autorizada,
seguindo-se 0s seguintes critérios:

a) Candidato aprovado em concurso publico que esteja dentro do prazo de validade, para
aquele municipio onde a vaga sera originada pela remocao de servidor;

b) Na inexisténcia de candidato aprovado em concurso publico dentro do prazo de validade
para aquele municipio, convocar-se-a candidato aprovado para mesmo cargo para outro
municipio;

c) No caso da existéncia de candidatos aprovados para mais de um municipio, convocar-se-a
aquele cujo concurso, dentro do prazo de validade, for o mais antigo.

d) No caso dos candidatos terem sido aprovados no mesmo concurso, sera convocado 0 mais
idoso.

4.4. O prazo para a efetivacdo da remocdo poderd ser prorrogado quando necessario para
garantir a eficiéncia administrativa e o interesse publico.

4.5. Os candidatos requisitados e os cedidos para outros 6rgaos ou entidades, os ocupantes de
cargos comissionados ou funcdes gratificadas e 0os que estejam em exercicio provisorio ou
prestando colaboracdo temporaria serdo removidos com a observancia das seguintes regras:

I — Os requisitados, os cedidos e 0s ocupantes de cargos comissionados ou funcdes
gratificadas deverdo apresentar-se nas novas unidades de lotacdo imediatamente apds o
término da requisi¢do ou da sessdo ou apds a exoneracdo ou dispensa, salvo se em localidade
diversa, hip6tese em que terdo prazo de 15 (quinze) dias para transito.

Il — O exercicio provisorio e a colaboracdo temporaria extinguir-se-do no prazo fixado no ato
que efetivar as remocdes quando removidos para localidade diversa, devendo apresentar-se
nas novas unidades de lotacdo com prazo de 15 (quinze) dias para transito.

4.6. As despesas de deslocamento decorrente do concurso de remogdo correrdo
exclusivamente as expensas do candidato.



4.7. O candidato aprovado, depois de removido, ndo podera se candidatar a uma nova
remocao a pedido pelo prazo de 02 (dois) anos

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A inscricdo, a entrevista e a analise do Curriculum Vitae ndo garantem o preenchimento
da vaga.

5.2 As vagas néo preenchidas ao final deste certame seréo preenchidas segundo o interesse da
administracdo.

5.2. N&o haveré a possibilidade de desisténcia de candidatos aprovados apés a publicagdo da
homologacdo do Resultado Final.

5.3. Na hipo6tese de, por forca maior, a Reitoria do IFTO tiver necessidade de alterar qualquer
das disposicoes fixadas neste Edital, a comunicacdo far-se-a através de nota oficial, divulgada
pelo Site da Reitoria do IFTO, constituindo tal documento, a partir de entéo, parte integrante
deste Edital.

5.4. Fica eleito o foro da cidade de Palmas, para dirimir questdes oriundas do presente
Concurso.

Palmas, 18 de dezembro de 2009.

MARIA DA GLORIA SANTOS LAIA
REITORA



ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

PROFESSOR DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

AREA DE CONCENTRAGAO VAGAS| CAMPUS EXIGENCIA MINIMA PARA O CARGO
Computacdo Gréafica e Programacéo Visual 1 PALMAS LlcenC|a,tura, Bacharelado ou Su{pgru.)r
Tecnoldgico na area de Informatica;
. . Graduagdo em Engenharia Ambiental ou
Engenharia Ambiental . PALMAS Graduacdo Tecnoldgica em Gestdo Ambiental.
Matematica 1 PALMAS Licenciatura Plena em Matematica.




ANEXO Il - DOS TITULOS

Critérios Pontuacédo por Item Pon,t uagao
Maxima
A) Diploma, devidamente registrado, de |Serdo atribuidos 04 pontos, exceto o
conclusdo de DOUTORADO.(*) apresentado para comprovacgao do 4
requisito exigido para o cargo.
B) Diploma, devidamente registrado, de|Serdo atribuidos 03 pontos, exceto o
conclusédo de MESTRADO.(*) apresentado para comprovacao do 3
requisito exigido para o cargo.
C) Certificado de conclusdo de curso de POS- |Sera atribuido 01 ponto para cada
GRADUACAO, em nivel de|curso de Especializagdo, exceto o 2
ESPECIALIZACAO, com carga horéria|apresentado para comprovagio do
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.(*) |requisito exigido para o cargo.
D) Diploma ou certificado ou atestado, |Sera atribuido 01 ponto, exceto o
devidamente registrado, de conclusdo de | apresentado para comprovagdo do 1
GRADUACAO. requisito exigido para o cargo.
E) Cursos de APERFEICOAMENTO na area. |Serdo atribuidos 0,25 pontos para 1

cada curso de aperfeicoamento com
duracdo minima de 40h.

(*) Para fins de pontuacdo s6 serd computado o maior titulo;




ANEXO 11

FICHA DE INSCRICAO

IFTO EDITAL DE REMOCAO INTERNA 01/2009

REITORIA

PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

NOME CANDIDATO (NAO ABREVIAR):

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO: TELEFONE:

LOCAL DE TRABALHO: TELEFONE CELULAR:

REGIME DE TRABALHO:

20 HORAS: (' ); 40 HORAS: ( ); DE:( )
ENDERECO DE TRABALHO COMPLETO: TELEFONE:
e-mail:
DOC. DE IDENTIDADE: ORGAOQ EXPEDIDOR: C.P.F.:
AREA DE LOTAGAO: CAMPUS/CIDADE:
AREA DE CONCENTRAGCAO:

GRADUADO ( ) ESPECIALISTA ( ) MESTRADO ( ) DOUTORADO ( )

ATENCAO..

Declaro estar ciente das condicGes do presente edital para remocéo interna e sua base legal. Declaro,
também, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

DATA DA INSCRICAO: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO:

NAO PODERA HAVER INSCRICAO PARA MAIS DE UMA AREA DE CONCENTRAGCAO.




